Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FUNDACJA KAPUCYNI | MISJE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica KORZENIAKA Nr domu 16 Nr lokalu
Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 30-298 Poczta KRAKOW Nr telefonu 12-623-60-50
Nr faksu E-mail fundacja@misje.kapucyni.pl  [Strona www fundacja.kapucyni.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |[2010-05-25
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-09-27
publicznego
5. Numer REGON 12131674900000 6. Numer KRS 0000356850
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Jerzy Steliga Prezes Zarzgdu Fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Diana Bonowicz Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Fundacji
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Dorota Adamska Przewodniczgca Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
Z;;;g:;j AR R G G S R S G Grazyna Zemowska Cztonek Rady Fundacji TAK
Janusz Kaczor Cztonek Rady Fundaciji TAK
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Celem Fundacji jest wspieranie i upowszechnianie:
a.) dziatalnosci placéwek misyjnych prowadzonych przez Zakon Braci
Mniejszych Ka-pucyndw - Prowincji Krakowskiej poza granicami

9. Cele statutowe organizacji Rzeczypospolitej Polskiej,
b.) dziatalnosci dobroczynnej, oSwiatowej, pomocy spotecznej,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) edukacyjnej na terenie krajow-beneficjentéw Fundacji,

c.) udzielania pomocy humanitarnej osobom potrzebujacym
i pokrzywdzonym, zwtasz-cza w zakresie likwidacji skutkow katastrof,
klesk zywiotowych oraz konfliktow zbrojnych,

d.) kultu religijnego.

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez organizowanie

i finansowanie:

a.) gromadzenia oraz przetwarzania informacji dotyczacych
potrzebujacych i udzielanej im pomocy,

b.) stacjonarnych punktéw pomocy medycznej w krajach bedacych

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na beneficjentami Fun-dacji w szczegdlnosci: ambulatoriéw, szpitali

podstawie statutu organizacji) oraz niestacjonarnych form promocji i ochrony zdrowia,

c.) budowy instalacji wodnych i sanitarnych, w szczegélnosci studni w

krajach bedacych
beneficjantami Fundacji,

d.) pomocy zywnosciowej oraz punktow dozywiania lub wydawania
Zywnosci,

e.) programow wyréwnania szans dla oséb oraz rodzin znajdujgcych sie
w trudnej sytu-acji zyciowej,

f.) budowy, wyposazenia oraz biezgcej dziatalnosci placéwek misyjnych
na terenie kra-jow beneficjentéw Fundacji,

g.) pobytu misjonarzy na terenie krajéw beneficjentéw Fundacji, w tym
poprzez dostarczanie im srodkow finansowych lub rzeczowych,-

h.) pobytu misjonarzy w Polsce, w celach wypoczynku lub leczenia,

i.) stacjonarnych placéwek edukacyjnych i kulturalnych, jak réwniez
niestacjonarnych form ochrony tozsamosci kulturowej i animacji

kulturalnej,

j.) interdyscyplinarnych badan nad krajami bedgcymi beneficjentami

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

Fundacji,
k.) kampanii informacyjnych oraz imprez kulturalno-o$wiatowych
i sportowych,

I.) dziatalnosci wydawniczej,

m.) wolontariatu mtodziezowego i oséb dorostych,

n.) pomocy Polonii i Polakom za granica,

0.) dziatan podejmowanych na rzecz réwnouprawnienia kobiet i

mezczyzn,

p.) dziatan na rzecz rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

g.) dziatan w celu przeciwdziatania dyskryminacji i wykluczeniu
spotecznemu,

r.) dziatan na rzecz ochrony wolnosci, praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatai na rzecz rozwoju demokracji,

s.) dziatan na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa oraz ochrony
praw dziecka,

t.) dziatan w celu przeciwdziatania uzaleznieniom oraz patologiom
spotecznym.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych dziatan podjetych przez organizacje

Misjg fundacji jest uczyni¢ swiat lepszym, poprzez propagowanie wartosci chrzescijanskich. Fundacja Kapucyni i Misje zostata
powotana aby pomaga¢ placéwkom misyjnym w krajach afrykariskich: w Republice Czadu, Republice Srodkowoafrykanskiej,
Republice Gabonskiej i Republice Sudanu Potudniowego. Pracujg tam misjonarze z Zakonu Braci Mniejszych Kapucynow -
Prowincji Krakowskiej. Wyjechali do pracy na kontynencie afrykanskim, aby gtosi¢ Stowo Boze, przygotowywac ludzi do
przyjecia sakramentéw Swietych, tworzy¢ i prowadzi¢ nowe wspdlnoty w kosciele. Misjonarze wraz z lokalnymi spotecznosciami
organizujq i finansujg budowe kaplic i kosciotow.
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W Afryce, misjonarze spotkali ludzi bardzo ubogich, cierpigcych z powodu braku wody, zywnosci i lekarstw, dlatego podjeli
réwniez prace na polu dziatalnosci humanitarnej. Misjonarze pomagajg budowac studnie, szkoty, rozdajg zywnos¢ i leki.
Fundacja zostata powotana do zabezpieczenia finansowego pobytu misjonarzy na kontynencie afrykanskim, oraz do realizacji
projektow charytatywnych, humanitarnych, oswiatowych i kultu religijnego.

Dziatania Fundacji w 2022 r. obejmowaty:

1. pomoc charytatywnga

. dozywianie osieroconych dzieci

. prowadzenie szpitali i osSrodkow zdrowia

. budowe studni

. wsparcie placowek oswiatowych i kulturowych

. wsparcie misjonarzy w sprawowaniu kultu religijnego

. pomoc ofiarom klesk zywiotowych i konfliktéw zbrojnych

. promocje wolontariatu mtodziezowego i oséb dorostych

. prowadzenie kampanii spotecznych "SOS dla Afryki".

O oo NOUL b WN

1. Pomoc charytatywna

Od 6 lat Fundacja Kapucyni i Misje utrzymuje ,,Punkty Socjalne dla ubogich” w duzych miejscowosciach: Bocaranga,
Ngaoundaye, Baibokoum i Bam. Dziatalnos¢ ta skupia sie na pomocy réznym grupom potrzebujgcych. W pierwszej kolejnosci sg
to osoby zyjace w skrajnym ubdstwie, ktdrych nie sta¢ na zakup zywnosci ani podstawowych artykutow niezbednych w
prowadzeniu gospodarstwa domowego. Niektdrym pomagamy stale, niektorym jednorazowo, poniewaz znalazty sie w trudnej
sytuacji finansowej i w danym momencie potrzebuja naszej pomocy. Kolejng grupe potrzebujacych, ktérzy u nas szukaja
pomocy, stanowig osoby chore, ktére nie majg pieniedzy, aby zaptaci¢ za leczenie w szpitalu. Niektérym pomagamy na miejscu
— wydajac leki, innych pomagamy przetransportowac do szpitala, by tam rozpoczety leczenie. Do naszego punktu zgtaszaja sie
tez uczniowie, ktdérzy nie majg mozliwosci zaptacenia za szkote, przybory szkolne, ubrania, buty. Podopiecznych nam z roku na
rok przybywa, bo coraz wiecej jest ludzi zyjgcych w skrajnym ubdstwie. Jest kilka powoddw takiego stanu. Regiony zamieszkate
sg przez rolnikdw uprawiajgcych przydomowe poletka, ktdrych plonéw kazdego roku pozbawiajg susze i szarancze. Tereny te w
dodatku nadal sg okupowane przez rebeliantéw, ktérzy stacjonujg tam od czasu wojny w RSA i nie pozwalajg mieszkaricom zyé
w spokoju. W RSA i Czadzie nie istnieje zadna oficjalna pomoc spoteczna, ubodzy nie moga liczyé na zadng pomoc ze strony
panstwa. Dlatego tak wiele oséb potrzebujacych odwiedza parafialne punkty pomocy socjalnej dziatajgce przy kapucynskich
parafiach. Srednio kazdego roku w tych trzech miejscowosciach objetych opieka jest ponad tysigc piecset oséb.

Choroby stanowig nieodtgczng czesc¢ zycia kazdego cztowieka. Niestety ciggle wiele 0s6b nie stac¢ na podstawowe leczenie.
Czesto zdarza sie, ze z powodu brakéw finansowych kto$ zmart, bo nie podano mu odpowiednich lekarstw lub nie dojechat do
szpitala na potrzebny zabieg. Uboga ludnosc afrykanska - szczegdlnie z wiosek (cho¢ nie tylko) prébuje radzi¢ sobie z chorobami
w sposob tradycyjny, szukajgc pomocy u znachoréw i szamandw. W wielu przypadkach nie tylko nie przynosi to pozgdanych
skutkow, a jeszcze czesto pogarsza sytuacje chorego. Projekt Caritas pomocy chorym polega na dwdch rodzajach pomocy:

- pomocy finansowej przy zakupie lekarstw lub realizacji réznych zabiegdw. Projekt trwa juz kilka lat i dotyczy ludzi chorych z
biednych rodzin;

- pomocy rzeczowej, doraznej. Misjonarze w swojej pracy spotykajg bardzo wiele oséb, ktore same o wtasnych silach nie
potrafig zapewnic¢ sobie podstawowych srodkéw do zycia.

W wioskach, w kazdej parafii, zyja takze osoby niepetnosprawne z duzymi trudnosciami ruchowymi. Jest wiele biednych rodzin,
ktérym brakuje zywnosci w codziennym zyciu.

WSszyscy potrzebujgcy zwracajg sie do parafii i proboszcza z prosbg o pomoc. Takg opiekg zywnosciowa (gars¢ maki, kubek
oleju, miarka ryzu) w kapucynskich parafiach objetych jest ponad 200 rodzin. Dodatkowo wspdlnoty parafialne, ze sSrodkéw
fundacji organizujg positki dla starszych i ubogich, ale mogacych chodzié. Wydawanie positkdw odbywa sie po Mszach sw.
niedzielnych w salkach parafialnych.

2. Dozywianie osieroconych dzieci

Niemal od poczatku istnienia fundacji finansujemy positki dla osieroconych dzieci, ktére zyjg na terenie parafii, w ktérych
postugujg bracia misjonarze. Jest to dla nas najwazniejszy projekt, bo nie mozemy by¢ obojetni, jezeli dzieci cierpig gtdd, a my
mozemy temu zaradzi¢. Zdajemy sobie sprawe, ze gtodujgcych dzieci jest wiele i nie pomozemy wszystkim. Ale mamy wptyw na
zycie dzieci mieszkajacych w parafiach kapucynskich. Bo im, rekami naszych misjonarzy, mozemy poméc. Z roku na rok naszych
podopiecznych przybywa. Coraz wiecej dzieci, nie tylko sierot, zyje w skrajnej nedzy i przychodzg do kapucynéw po pomoc.

W parafiach Ndim (240 dzieci), Bocaranga (260), Ngaoundaye (120 dzieci), Bouar (86 dzioeci) w Republice
Srodkowoafrykanskiej i Bam (60 dzieci) w Czadzie, finansujemy positki w szkotach. Jest to dla wiekszosci dzieci jedyny ciepty
positek, ktéry jedzg w ciggu catego dnia.

W parafii Ndim (240 dzieci) i Ngaoundaye (120 dzieci) dodatkowo pomagamy osieroconym dzieciom optacajac im czesne za
szkote (podstawdwke, gimnazjum lub liceum) i zaopatrujgc dzieci w potrzebne przybory szkolne i mundurek szkolny.

3. Prowadzenie szpitali i osrodkow zdrowia

Od kilku lat nasz misjonarz prowadzi tzw. ostry dyzur w szpitalu w Ngaoundaye. Co roku pomoc ta jest finansowana z darowizn
pozyskiwanych i przekazywanych przez Fundacje. Pomoc w postaci bezptatnych lekéw i opieki lekarskiej kierowana jest do
pacjentow (najczesciej dzieci) bedgcych w stanie krytycznym, ktérych nie stac na leczenie w szpitalu. Kazdy szpital i cata opieka
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medyczna w Republice Srodkowoafrykanskiej jest ptatna. Nie ma ubezpieczeri zdrowotnych, nie ma placéwek, w ktérych mozna
uzyskac bezptatng porade. Wyjatkiem jest szpital w Ngaoundaye i oddziat ratunkowy misjonarza br. Macieja.

Fundacja wspomaga réwniez leczenie dorostych, zwtaszcza gdy w gre wchodzg operacje ratujace zycie. Dbamy o to, by
pacjentom nie brakowato podstawowych rzeczy i aby nie cierpieli. Od kilku miesiecy przybywa w szpitalu dorostych i dzieci
potrzebujgcych natychmiastowej pomocy, a bedgcych ofiarami atakdéw rebeliantéw. Ale dzieki pozyskanym przez Fundacje
srodkom, nie zdarza sie, by ktos wyszedt ze szpitala nie otrzymawszy pomocy, nawet, jesli nie sta¢ go na zadne lekarstwa.

4. Budowa studni

W parafii krajach srodka Afryki, tak gdzie postugujg misjonarze kapucyni, istnieje nadal wiele wiosek, w ktorych mieszkancy nie
maja dostepu do czystej wody pitnej. W Republice Srodkowoafrykanskiej i Czadzie, kobiety i dziewczeta ponosza gtéwna
odpowiedzialnos¢ za zaopatrzenie domu w wode. Czerpig ja z kazdego zagtebienia w ziemi, do ktérego przesgcza sie woda
powierzchniowa. Jak tatwo sie domysli¢ taka woda nie nadaje sie do picia bo jest brudna i zanieczyszczona. Ale niestety stuzy
nie tylko do celéw gospodarczych. Picie jej powoduje wyniszczajgce biegunki i zakazenia pasozytnicze. Aby skorzystac z ujecia
czystej wody, kobiety i dzieci muszg czasami pokonywac wiele kilometréw, aby dotrze¢ studni. W konsekwencji wedrujg 2-3
godziny w jedng strone, aby przynies¢ pojemnik z wodg wazacy czesto kilkanascie kilogramow. Mieszkancow wioski,
utrzymujgcych sie wytgcznie z rolnictwa i zbieractwa, nie sta¢ na inwestycje budowy studni. To sg koszty kilku tysiecy euro.
Dlatego nieustannie prowadzimy zbidrki i budujemy studnie.

5. Wsparcie placéwek oswiatowych i kulturowych

W ramach funkcjonowania centréw kulturalnych przy parafiach kapucynskich, ktére sg finansowane z Fundacji, dziatajg druzyny
pitkarskie, druzyny siatkarskie i koszykarskie. Mtodziez i dzieci pobierajg réwniez nauke w szkole muzycznej. Najwiecej jednak
0s0b gromadzi sie codziennie w pomieszczeniach parafialnych bibliotek, poniewaz dzieci i mtodziez do péznych godzin uczg sie
przy $wietle elektrycznym pochodzgcym z paneli fotowoltaicznych i akumulatoréw. Nikt z nich nie ma swiatta w domu, bo w
RSA i Czadzie nie ma elektrycznosci.

WSspieramy réwniez dziatalnos¢ przedszkoli w Bocaranga. Okazato sie bowiem, ze postanie mtodszych dzieci do przedszkola
pozwala starszemu rodzenstwu zaangazowac sie w nauke szkolng, bo zdjety zostaje z nich obowigzek opieki nad mtodszym
rodzeristwem. Réwniez rodzice, dzieki zapewnieniu opieki nad najmtodszymi dzie¢mi, moga podjgé prace. A najmtodsze dzieci —
te, ktére zostajg postane do przedszkola — zyskujg najwiecej. Moga rozwijac sie w grupie réwiesniczej, uczg sie wspotpracy i
dyscypliny. | nie sg narazone na wypadki, ktére zdarzajg sie maluchom w domach, gdy sg pozostawiane pod opieka niewiele
starszego rodzenstwa.

Podobnie jak w latach poprzednich, moglismy pomédc ubogiej mtodziezy i dzieciom pochodzgcym z wiosek znajdujgcych sie w
buszu, aby mogli podjg¢ nauke. W niektérych wioskach dziatajg teoretycznie klasy szkoty podstawowej. Ale s3 to klasy nalezgce
do szkoty panstwowej i nauczyciele nie otrzymujg od panstwa pensji. Zabierajg wiec ucznidéw na swoje pola, zeby odpracowali
godziny nauki. Mozna sobie wyobrazi¢ kto chce chodzi¢ do takiej szkoty i jaki jest poziom nauki. Rodzice zdolniejszych ucznidw,
majgcy swiadomos¢ wagi edukacji chcg postac dzieci na nauke do lepszej szkoty. Nie sg jednak w stanie zaptacic za ich
ksztatcenie w szkole w miescie. Nauka w miescie wigze sie réwniez z optatg za internat. Mimo to kolejny rok realizacji projektu
zaowocowat wspotpraca z rodzicami, ktérzy starali sie podjaé trud, by przynajmniej zaptacic jaka$ cze$¢ czesnego za szkote.
Zadaniem Fundacji byto wiec w tych przypadkach doptacenie reszty wymaganej przez szkote kwoty. Duza czes$¢ ucznidw nie
przywiozta ze sobg na rok szkolny niezbednych do przezycia rzeczy. Konieczne byto wiec pokrycie kosztéw wyposazenia uczniow
(wyprawka szkolna, mundurek szkolny). Dzieki dofinansowaniu 56 dzieci z wiosek potozonych w buszu w Republice
Srodkowoafrykanskiej mogto kontynuowa¢ nauke.

Prowadzimy tez wsparcie placowek, ktore prowadzg lekcje alfabetyzacji i nauki zawodu dla dorostych, gtéwnie kobiet. Na
zajecia uczeszczajg dziewczeta w wieku 15-18 lat, ktore z roznych przyczyn nie chodzity wczeéniej do zadnej szkoty, lub bardzo
szybko przerwaty podstawowg edukacje. Dziewczeta nie potrafity liczy¢, czytaé ani pisa¢. Te braki w edukacji spychaja je na
margines spofeczerstwa i uniemozliwiajg zdobycie jakiejkolwiek pracy. W szkole w Bocaranga w RSA prowadzona jest réwniez
nauka krawiectwa, aby dziewczeta potrafity utrzymac siebie i dzieci. Alfabetyzacja plus nauka zawodu, dzieki ktéremu mozna
zarabia¢, daje dziewczetom nowe perspektywy samodzielnego zycia na godnym poziomie.

W Baibokoum obok alfabetyzacji, lekcji dla dziewczat i kobiet o podstawach higieny i opieki nad dzie¢mi, prowadzone sie
réwniez warsztaty dla mezczyzn. Na zajeciach praktycznych panowie nabywajg umiejetnosci wyrabiania cegiet, pokrywania
trawa dachdéw oraz wyplatania mat.

6. Wsparcie misjonarzy w sprawowaniu kultu religijnego

Wsparcie misjonarzy w tej dziedzinie polega gtéwnie na finansowaniu budowy lub remontéw kosciotéw i kaplic, zakupie
sprzetéw potrzebnych do sprawowania kultu religijnego. Ale dodatkowo promujemy wartosci chrzescijariskie w sposdb bardziej
nowoczesny, to znaczy poprzez wsparcia radia Mbili, w parafii Bocaranga — RSA i radia Siriri w Bouar. Nadarzyta sie dobra
okazja, aby poprzez facza radiowe dotrze¢ do dalekich zakgtkéw parafii nie tylko z biezgcymi informacjami, ale przede
wszystkim z przekazem ewangelicznym. Radio jest dostepne dla wszystkich mieszkaricéw RSA, bez wzgledu na wyznanie —
kazdy z mieszkancow, kosciotow, wspdlnot, organizacji moze mie¢ swdj czas na antenie. Funkcjonowanie i utrzymywanie sie
radia jest pokrywane z ustalonych taryf za okreslony czas emisji na antenie. Fundacja dofinansowuje wspdlnote parafialng w
Bocaranga, aby tworzy¢ wspdlnote modlitwy, szczegdlnie z tymi, ktorzy nie mogg przyjs¢ do kosciota z réznych powodow:
choroba, starszy wiek lub odlegtos¢ do kosciofa czy kaplicy. Przede wszystkim chodzi o transmisje niedzielnej Eucharystii z
parafialnego kosciota w Bocaranga. Mocnym akcentem ewangelizacyjnym jest réwniez sobotni komentarz do niedzielnej
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Ewangelii z przepowiadaniem Dobrej Nowiny.

7. Pomoc ofiarom klesk zywiotowych i konfliktéw zbrojnych

Zorganizowalismy i wystalismy do Afryki transporty z pomoca dla ludzi potrzebujgcych oraz naszych misjonarzy. Byta to
zywnosé, lekarstwa, rzeczy osobiste i rézne sprzety elektryczne, elektroniczne, kultu religijnego, narzedzia rolnicze na
wyposazenie wszystkich placéwek misyjnych. W Republice Srodkowoafrykanskiej i Republice Czadu sytuacja polityczna jest
bardzo niestabilna, co przektada sie na jakos$¢ i bezpieczenstwo zycia mieszkaricdw. Ludziom, ktdrzy zyjg w wioskach na
terenach parafii kapucynskich brakuje na co dzien podstawowych narzedzi i sprzetéw gospodarstwa domowego. W wielu
miejscach nie ma studni w wioskach, a w zadnej nie ma elektrycznosci. Poziom zycia jest bardzo prymitywny. Sytuacja
mieszkaricow staje sie bardzo niebezpieczna, gdy wybuchaja lokalne konflikty podsycajace rebelie, trwajacg w RSA od 2013 r. W
sgsiednim kraju - Czadzie przewrét zbrojny trwa od dwdch lat. Jedynym schronieniem dla okolicznych mieszkancow w sytuacji
zagrozenia zycia staje sie misja kapucynska, gdzie misjonarz ma nagle, czasem w ciggu jednej nocy, pod opieka nieraz setki
matek z dzieémi.

8. Promocja wolontariatu wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych

Projekt ,Promocja i organizacja wolontariatu” skierowany jest do sSrodowisk szkolnych chcacych zaangazowac uczniow w
pomoc cztowiekowi w potrzebie. Realizowany jest on w terminie od stycznia do korica czerwca. Projekt taczy sie z akcjg ,,wyslij
paczka do Afryki”. Wolontariusze — uczniowie, nauczyciele i rodzice przez caty okres pracy s wspierani przez opiekuna. Akcje
oprocz promocji idei wolontariatu majg na celu rowniez zainteresowanie szerokiego grona ludzi tematem warunkéw zycia
Afrykanczykdéw, zagrozen zwigzanych z gtodem na kontynencie afrykaniskim, brakiem wody zdatnej do picia oraz sposobdéw
wigczenia sie w pomoc ludziom ubogim w Afryce. Ktadziemy nacisk na koniecznos$ci poszanowania praw cztowieka,
zapewnienia pokoju na swiecie i potrzebe zrGwnowazonego rozwoju. Naszym celem jest podniesienie Swiadomosci
wolontariuszy i zwiekszenie ich zaangazowania dla dobra wspdlnego, odpowiedzialnosci nie tylko za siebie, lecz takze za
wspodlnote lokalng, odczuwania odpowiedzialnosci za ludzi w krajach najubozszych.

9. Prowadzenie kampanii spotecznych ,,SOS dla Afryki”.

Zorganizowalismy i prezentowalismy wystawy zdjec i eksponatéw w Krakowie, Wroctawiu, Wotczynie, Kielcach, Kros$nie,
Stalowej Woli, Watczu, Krzeszowicach, Sedziszowie Mtp. i Nowej Soli. Aranzujgc wystawy zdjeé, eksponatdw, tworzylismy
przekaz o zyciu i obyczajach ludzi zyjgcych w centrum kontynentu afrykanskiego. Poszerzalismy wiedze obywateli na temat
wspotzaleznosci globalnych i wptywu jednostki na sSwiat. Prezentowalismy sylwetki ludzi, ktérzy dziatali aby pomdc drugiemu
cztowiekowi. W ten sposdb dodatkowo promowalismy zaangazowanie sie mtodziezy w wolontariat, szczegdlnie w srodowisku
lokalnym.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéow 2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3627

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie 0
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 5



3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

promocja i organizacja wolontariatu

Projekt ,,Promocja i organizacja wolontariatu”
skierowany jest do srodowisk szkolnych
chcacych zaangazowacd uczniéw w pomoc
cztowiekowi w potrzebie. Realizowany jest on w
terminie od stycznia do konca czerwca. Projekt
taczy sie z akcja ,wyslij pgczka do Afryki”.
Wolontariusze — uczniowie, nauczyciele i rodzice
przez caty okres pracy sg wspierani przez
opiekuna. Akcje oprécz promog;ji idei
wolontariatu majg na celu réwniez
zainteresowanie szerokiego grona ludzi
tematem warunkow zycia Afrykarnczykow,
zagrozen zwigzanych z gtodem na kontynencie
afrykanskim, brakiem wody zdatnej do picia oraz
sposobow wtgczenia sie w pomoc ludziom
ubogim w Afryce. Ktadziemy nacisk na
koniecznosci poszanowania praw cztowieka,
zapewnienia pokoju na $wiecie i potrzebe
zrébwnowazonego rozwoju. Naszym celem jest
podniesienie Swiadomosci wolontariuszy i
zwigkszenie ich zaangazowania dla dobra
wspdlnego, odpowiedzialnosci nie tylko za
siebie, lecz takze za wspdlnote lokalng,
odczuwania odpowiedzialnosci za ludzi w
krajach najubozszych.

94.99.7

27 041,55 zt

dziatalno$¢ charytatywnej

Organizowanie i finansowanie pomocy
zywnosciowej oraz punktéw dozywiania lub
wydawania zywnosci.

1. Sfinansowalismy dziatalnos¢ 5 punktéw
socjalnych Caritas w parafiach Bocaranga,
Ngaoundaye, Bouar, Baibokoum i Bam.

Udaje nam sie utrzymywacé 5 punkty socjalne dla
ubogich w pieciu duzych miejscowosciach.
Dziatalnos¢ ta skupia sie na pomocy réznym
grupom potrzebujgcych.

W pierwszej kolejnosci sg to osoby zyjace w
skrajnym ubdstwie, ktérych nie sta¢ na zakup
zywnosci ani podstawowych artykutéw
niezbednych w prowadzeniu gospodarstwa
domowego. Niektérym pomaga sie stale,
niektérym jednorazowo (poniewaz znalazly sie
w trudnej sytuacji finansowej i w danym
momencie potrzebujg naszej pomocy). Kolejng
grupe potrzebujacych, ktérzy u misjonarzy
szukajg pomocy, stanowig osoby chore, ktére
nie maja pieniedzy, aby zaptacic za leczenie w
szpitalu. Niektorym pomaga sie na miejscu —
wydajac leki, innych transportuje do szpitala, by
tam rozpoczety leczenie. Do punktéw pomocy
Caritas zgtaszaja sie tez uczniowie, ktdrzy nie
majq mozliwosci zaptacenia za szkote, przybory
szkolne, ubrania, buty. Podopiecznych nam z
roku na rok przybywa, bo coraz wiecej jest ludzi
zyjacych w skrajnym ubdstwie. Srednio kazdego
roku w tych pieciu miejscowosciach objetych
opieka jest ponad tysiac pie¢set oséb.

88.99.7

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




Zorganizowalismy i wystalismy do Afryki
transporty z pomoca dla ludzi potrzebujacych
oraz naszych misjonarzy. Byta to zywnos¢,
lekarstwa, rzeczy osobiste i rézne sprzety
elektryczne, elektroniczne, kultu religijnego,
narzedzia rolnicze na wyposazenie wszystkich
placéwek misyjnych. W Republice
Srodkowoafrykanskiej i Republice Czadu
sytuacja polityczna jest bardzo niestabilna, co
przektada sie na jakos¢ i bezpieczenstwo zycia
mieszkancéw. Ludziom, ktérzy zyjg w wioskach
na terenach parafii kapucynskich brakuje na co
dzien podstawowych narzedzi i sprzetéw
gospodarstwa domowego. W wielu miejscach
nie ma studni w wioskach, a w zadnej nie ma
elektrycznosci. Poziom zycia jest bardzo
prymitywny. Sytuacja mieszkancow staje sie
bardzo niebezpieczna, gdy wybuchaja lokalne
konflikty podsycajace rebelie, trwajaca w RSA od
2013 r. W sgsiednim kraju - Czadzie przewroét
zbrojny trwa od dwdch lat. Jedynym
schronieniem dla okolicznych mieszkaricow w
sytuacji zagrozenia zycia staje sie misja
kapucynska, gdzie misjonarz ma nagle, czasem
w ciggu jednej nocy, pod opieka nieraz setki
matek z dzie¢mi.

pomoc ofiarom katastrof, klesk
3 zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg

88.99.Z 0,00 zt

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. B poniesione w ramach
Lp. ST dz'j;:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza O Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 7




Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 47.91.2

Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub internet. Prowadzimy
sprzedaz kawy konfekcjonowanej, mielonej i ziarnistej w paczkach po 250g. Sprzedaz
prowadzona jest za posrednictwem sklepu internetowego pod adresem
www.sklep.kapucyni.pl. Dochéd ze sprzedazy kawy jest w catosci przekazywany na misje w
Republice Srodkowoafrykarskiej tzn. na dziatalnoéé statutowa Fundacji, a konkretnie na
sfinansowanie projektu dozywiania osieroconych dzieci w parafii Ndim, Bouar i Bocaranga w
RSA.

Prowadzimy réwniez sprzedaz ksigzek o tematyce misyjnej, autorstwa naszych misjonarzy br.
Roberta Wieczorka OFMCap i br. Piotra Michalika OFMCap. Dochdd ze sprzedazy ksigzek jest
w catosci przekazywany na dziatalnos¢ statutowg Fundacji - wsparcie misje kapucynskich w
Republice Srodkowoafrykariskiej, Republice Czadu i Republice Gaboriskie;j.

2 47.99.Z

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i targowiskami.

Prowadzimy sprzedaz kawy konfekcjonowanej, mielonej i ziarnistej w paczkach po 250g.
Dochdd ze sprzedazy kawy jest w catosci przekazywany na misje w Republice
Srodkowoafrykariskiej tzn. na dziatalno$¢ statutowa Fundacji, a konkretnie na sfinansowanie
projektu dozywiania osieroconych dzieci w parafii Ndim, Bouar i Bocaranga w RSA.
Prowadzimy réwniez sprzedaz ksigzek o tematyce misyjnej, autorstwa naszych misjonarzy br.
Roberta Wieczorka OFMCap i br. Piotra Michalika OFMCap. Dochéd ze sprzedazy ksigzek jest
w catosci przekazywany na dziatalnos¢ statutowq Fundacji - wsparcie misje kapucynskich w
Republice Srodkowoafrykaniskiej, Republice Czadu i Republice Gaboriskie;j.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2798 413,20 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2730928,21 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 58 242,10 zt
d) przychody finansowe 7 542,89 zt
e) pozostate przychody 1 700,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 47 987,58 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 0,00 zt
a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1328 136,23 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 8



a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1262 351,24 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw

. 7 542,89 zt
majgtkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 58 242,10 zt

2.4. Zinnych Zrédet

1422 289,39 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

6 268,65 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

27 041,55 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Promocja wolontariatu kampania spoteczna SOS dla Afryki

27 041,55 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1551 748,99 zt

27 041,55 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1283774,12 zt

27 041,55 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 64 583,02 zt
d) koszty finansowe 8 326,05 zt
e) koszty administracyjne 195 065,80 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1447 154,09 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -6 340,92 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien ¥ zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z op’faty ska rbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

4 295 0so6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

4 295 0s6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

6 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

6 0s6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

141 820,00 zt

a) z tytutu umow o prace

141 820,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 107 200,00 zt

w - nagrody 34 620,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

132 820,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

132 820,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

9 000,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 909,16 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 250,00 zt

Wszyscy pracownicy Fundaciji zatrudnieni byli do

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen wykonywania dziatalno$ci statutowej pozytku publicznego
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa oraz dziatalnosci gospodarcze;.

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) Nie by’fO 2adnego pracownika zatrudnionego wyiacznie do
wykonywania dziatalnosci gospodarcze;j.

Czlonkowie Zarzadu Fundaciji nie pobierajg z tytutu
wykonywania swych funkcji zadnego wynagrodzenia.
Cztonkowie Rady Fundacji réwniez nie pobierajg zadnego
wynagrodzenia z tytutu petnionych funkcji w Radzie.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. N . . o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzadowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Jerzy Steliga Prezes Zarzadu Fundac;ji
Diana Bonowicz cztonek Zarzadu
Fundaciji
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